
CASA DE CULTURĂ A STUDENȚILOR SIBIU

SITIAȚIA DREPTURILOR SALARIALE aferente lunii MARTIE 2025
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Director II S 1 5 8377 1013 9,390

2 Director adjunct II S 1 5 0 0 0

3 Contabil șef II S 1 5 13983 1058 15,041

4 Economist IA S 1 5 0 0 0

5 Inspector de specialitate I S 1 5 8184 774 8,958

6 Referent de specialitate II S 1 5 7013 713 7,726

7 Referent de specialitate II S 1 2 6677 650 7,327

8 Muncitor calificat I 1 5 5514 646 6,160

9 Muncitor calificat I 1 5 5514 646 6,160

10 Muncitor calificat I 1 5 6341 646 6,987

11 Referent IA S 1 5 6284 750 7,034

12 Coregraf II S 1 5 0 0 0

13 Referent I S 1 5 5760 683 6,443

Referent I S 0.5

Referent I S 0.5

15 Dirijor I S 1 5 9154 1085 10,239

16 Coregraf II S 1 5 7172 935 8,107

5760 6835 6,443

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI ȘI SOLIDARITĂȚII SOCIALE

CONDUCERE

FINACIAR 

CONTABILITATE 

RESURSE UMANE

ACHIZIȚII PUBLICE 

INVESTIȚII 

PATRIMONIU 

ADMINISTRATIV 

SECRETARIAT ȘI 

RELAȚII PUBLICE

CULTURAL ARTISTIC
14

Nr. Crt. Structura

Funcția contractuală Număr posturi 


